
 



3.2. В Учреждении устанавливаются следующие меры поощрений: 

 - объявление благодарности; 

 - направление благодарственного письма родителям (законным представителям); 

 - награждение почетной грамотой и (или) дипломом; 

 - награждение похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных  предметов" и 

(или) похвальным листом "За отличные успехи в учении"; 

 - награждение ценным подарком. 

 3.3. Принятие решения о поощрении осуществляется руководителем Учреждения на 

основании:  

- представления классного  руководителя: 

-представления педагогического совета или иных органов коллективного управления: 

-обращения отдельных работников Учреждения; 

-обращение органов государственной власти, органов местного самоуправления; 

-информации СМИ.  

 3.4. Награждение ценным подарком осуществляется за счет внебюджетных средств на 

основании приказа руководителя Учреждения. 

 

4. Выдвижение 

4.1. Для награждения похвальной грамотой "За особые успехи в изучении отдельных 

предметов" и (или) } похвальным листом "За отличные успехи в учении" классный 

руководитель предоставляет ведомость отметок. Решение о награждении принимает 

Педагогический совет, директор Учреждения закрепляет решение Педагогического совета в 

приказе. 

4.2. Другие поощрения применяются директором по представлению Педагогического совета, 

или Совета центра образования, или классного руководителя, а также в соответствии с 

положениями о проводимых в Учреждении конкурсах, предметных олимпиадах, 

мероприятиях, акциях и соревнованиях и объявляются в приказе по Учреждению. 

 

5. Принципы применения поощрений 

5.1.Применение мер поощрения, установленных в Учреждении, основано на следующих 

принципах: 

 - единства требований и равенства условий применения поощрений для всех обучающихся; 

-широкой гласности; 

-поошрения исключительно за личные заслуги и достижения; 

-стимулирования эффективности и качества деятельности; 

-взаимосвязи системы морального и материального поощрения.  
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